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A.S.l. erneut fur faires und karrierefordern-

des Trainee-Programm ausgezeichnet
- Krisensicher und eine echte Perspektive
- Fruhe Verantwortung und kompetentes Mento-

ring

Miinster, 02.12.2021. Die A.S.I. Wirtschaftsberatung
AG ist zum siebten Mal in Folge fur ihr Trainee-Pro-
gramm zertifiziert worden. Die Auszeichnung ,Faires
Trainee-Programm® verleiht das Marktforschungsinstitut
Trendence an Arbeitgeber, die ein besonders faires und
karriereforderndes Trainee-Programm vorweisen kon-
nen. Untersucht wurden die Traineeprogramme von Un-
ternehmen aus verschiedenen Branchen. Mit einem Er-
gebnis von mehr als 86 Prozent liegt A.S.I. Uber dem

Durchschnitt der diesjahrigen Evaluation.

»<Auszeichnungen sind immer ein toller Beleg fur gute
Arbeit. Diese Zertifizierung unseres Trainee-Programms
ist jedoch ganz besonders schon, da sie von unseren
Trainees kommt. Wir legen groRen Wert auf eine fun-
dierte und qualitativ hochwertige Ausbildung unserer
zukunftigen Beraterinnen und Berater. Aus diesem
Grund optimieren wir fortlaufend unser Konzept®, sagt
Klaus Ostholt, Vorstand der A.S.I. Wirtschaftsberatung
AG. ,Die Ganzheitlichkeit und der langfristige Ansatz in

der Beratung sind Merkmale unserer Ausbildung®.

Eine echte Perspektive und krisensicher
Insbesondere das Mentoring und die Karriereperspek-
tive bei A.S.I. bewerten die Trainees als aulerst positiv.

Die friihzeitige Ubertragung von verantwortungsvollen
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Aufgaben in Kombination mit fortlaufenden Fachtrai-
nings heben die Befragten hervor. Durch die langjahrige
Branchenerfahrung, die attraktiven Dienstleistungen
und die personlichen Entwicklungsmaoglichkeiten wird
das Programm zudem als besonders krisenrobust

wahrgenommen.

,Die erneute Auszeichnung unseres Trainee-Pro-
gramms ist unter den erschwerten Umstanden im ver-
gangenen Jahr besonders positiv zu bewerten. Unser
Ziel ist es, den angehenden Beraterinnen und Beratern
optimale Voraussetzungen zu bieten, um sie ideal auf
die beiden IHK-Prufungen und die spatere Beratungsta-
tigkeit vorzubereiten. Mit einem garantierten Fixum Uber
24 Monate und dem permanenten Austausch mit erfah-
renen Mentoren schaffen wir Sicherheit und Vertrauen.
Unser Traineeprogramm hat sich unter den Vorausset-
zungen der Corona - Pandemie auch auf Distanz und
virtuell sehr bewahrt®, so Oliver Weber, Bereichsleiter

Akademie / Personalgewinnung bei A.S.I..

Die Trendence Institut GmbH pruft seit 2011 die Einhal-
tung vordefinierter Qualitatsstandards bei Traineepro-
grammen in Unternehmen. Auf Grundlage einer Online-
Evaluation der Personalabteilung sowie der Trainees
werden die Leistungen und Rahmenbedingungen, Men-
toring und Forderung, Schulungen und Weiterentwick-
lungsmoglichkeiten sowie die Karriereperspektiven der
Programme bewertet. Befragt wurden 1.016 Trainees

aus Uber 60 Unternehmen der Branche.

Die Munsteraner Wirtschaftsberatung ist fortlaufend auf
der Suche nach Bewerberinnen und Bewerbern fir das

Trainee-Programm und bietet in den mehr als 30
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Geschaftsstellen Interessierten einen Platz.

https://www.asi-online.de/karriere.html

Uber A.S.I:

A.S.I. ist eine mittelstandische Wirtschaftsberatung fir gehobene
Privatkunden, Arzte, Zahnarzte, Wirtschaftswissenschaftler und In-
genieure mit mehr als 30 Geschaftsstellen und mehr als 130 Wirt-
schaftsberatern. Seit 1969 bietet das Unternehmen als Finanzmak-
ler die Vermittlung und lebensbegleitende Betreuung von Versiche-
rungen, Geldanlagen und Finanzierungen. Ein weiterer Schwer-
punkt ist die Beratung zur Existenzgriindung, Praxisfiihrung und —
abgabe bei Arzten und Zahnérzten. Mit einem Provisions- und Ho-
norarumsatz von tber 24 Mio. Euro gehért das Unternehmen zu

den gréRten Allfinanzberatern in Deutschland.
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